Als privat geflihrte Hotelgruppe setzen wir auf Persdnlichkeit.

Das Hotel Erzherzog Rainer mit 79 Zimmern und der Wiener Wirtschaft verbindet
authentische Wiener Gastfreundschaft mit traditioneller Wirtshauskiiche und herzlicher
Atmosphare.

In flnfter Generation flhrt unsere Eigentimerfamilie mittlerweile finf sehr
unterschiedliche 4-Sterne-Hotels sowie zwei ausgezeichnete Restaurants. Die
persdnliche Handschrift der Familie ist in jedem unserer Hauser spurbar - von der
gelebten Gastfreundschaft bis hin zum wertschatzenden Umgang mit unseren Teams.
Dieses familidare Fundament schafft ein Arbeitsumfeld mit echter Nahe und
Verbindlichkeit.

Ein familiares Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und offener Kommunikation
Arbeitsplatzsicherheit in einem traditionsreichen, privat gefiihrten Unternehmen
Plnktliche Bezahlung seit 1880 ©

Ein Team, das zusammenhalt und in dem Freude an der Arbeit groBgeschrieben wird
Genaues Zeiterfassungssystem - geregelte Arbeitszeiten

Kostenfreie Bereitstellung & Reinigung Ihrer Dienstkleidung

Kostenfreies Mitarbeiteressen - abwechslungsreich & frisch

Jahreskarte der Wiener Linien - damit Sie sicher zur Arbeit kommen

Mitarbeiter werben Mitarbeiter - werden auch Sie zum Recruiter

Mitglied PRIVATECITYHOTELS - ErmaBigungen bei liber 43 Hotels in 18 Stadten
OHV-Friends - Ermé&Bigungen bei tiber 200 Hotels in ganz Osterreich

Reservierungsmanagement - Ausbildung & Erfahrung -
professionell, freundlich & abgeschlossene Ausbildung sowie erste
Erfahrungen an der Rezeption
Computeraffinitat - sicherer Umgang
mit Computer- & PMS-Systemen
Gastekontakt & Service - Freude am
Umgang mit Menschen & an der Rolle
als Gastgeber:in

Eigeninitiative & Selbststiandigkeit -
Sie arbeiten verantwortungsbewusst &

[6sungsorientiert

Kommunikation - ob Telefon oder
E-Mail, Sie finden stets die richtigen
Worte

Check-in & Check-out - Sie sorgen
flr einen positiven ersten Eindruck &
einen gelungenen Abschied

Gastebetreuung - personlich, l6sungsorientiert

herzlich & individuell Sprachentalent - sehr gute Deutsch- &
Zimmermanagement - Sie haben Englischkenntnisse, weitere Sprachen
alles im Blick, damit unsere Gaste von Vorteil

stets das passende Zimmer erhalten Wien-Know-how - gute Kenntnisse
Abrechnung & Kassa - Sie Uber die Stadt & ihre Angebote

behalten den Uberblick

Das kollektivvertragliche Mindestgehalt betragt € 2.263,00 brutto/Monat.
Uberzahlung méglich je nach Qualifikation.
Bewerben Sie sich jetzt - denn nur gemeinsam wird’s Schick!
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Lisa Ungersback recruiting@schick-hotels.com +43 1 211 50 565



